REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale

Servizio della Governance della Formazione Professionale

Settore Programmazione

Oggetto:

DETERMINAZIONE N. 29766/3990/F.P. DEL 25.07.2014

Riconoscimento delle competenze acquisite in ambito professionale ed

extraprofessionale. Approvazione disposizioni procedurali.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO DELLA GOVERNANCE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;

la Legge Regionale n° 31 del 13.11.1998 concernente “Disciplina del personale

regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione";

il Decreto dell’Assessore Affari Generali, Personale e Riforma della Regione n°® 541/21
del 06.04.2011 con il quale al Dott. Luca Galassi sono conferite per un quinquennio le
funzioni di direzione del Servizio della Governance della Formazione Professionale
della Direzione Generale dellAssessorato del Lavoro, Formazione Professionale,

Cooperazione e Sicurezza Sociale;

la Legge n° 845 del 21.12.1978 recante “Legge quadro in materia di formazione

professionale”;

la legge n° 92 del 28.06.2012 recante “Disposizioni in materia di riforma del mercato del
lavoro in una prospettiva di crescita” (come modificata dal D.L. n. 83/2012 (c.d. decreto
sviluppo) convertito, con modificazioni, nella Legge 7 agosto 2012, n. 134 (G.U. n. 187
del 11-08-2012);

il Decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13 recante “Definizione delle norme generali e
dei livelli essenziali delle prestazioni per [lindividuazione e validazione degli
apprendimenti non formali e informali e degli standard minimi di servizio del sistema
nazionale di certificazione delle competenze, a norma dell'articolo 4, commi 58 e 68

della legge 28 giugno 2012, n. 927;

la Legge Regionale n. 47 del 01.06.1979 recante “Ordinamento della formazione

professionale in Sardegna”;
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VISTA

VISTA

PRESO ATTO

RITENUTO

ASSUME

ART. 1

Determinazione n.29766/3990/F.P.
del 25.07.2014

la deliberazione della Giunta Regionale n. 50/26 del 21.12.2012, che approva le Linee
Guida del Sistema regionale per la certificazione delle competenze e che incarica il
Direttore del Servizio di definire le disposizioni di dettaglio relative alle fasi del processo
di certificazione delle competenze acquisite sia al termine di un percorso formativo sia
a seguito di percorsi di convalida (o validazione) di apprendimento non
formale/informale;

la determinazione n. 16832/1884/F.P. del 24.04.2014 relativa al Sistema regionale per
la certificazione delle competenze. Attuazione della deliberazione G.R. n. 50/26 del
21.12.2012;

delle richieste pervenute alllAmministrazione da parte dei cittadini interessati al
riconoscimento delle competenze acquisite in ambito professionale ed

extraprofessionale;

opportuno, nelle more della definizione degli standard e delle modalita operative per la

realizzazione del servizio di individuazione e validazione delle competenze, approvare
le disposizioni di dettaglio relative al riconoscimento delle competenze acquisite in

ambito professionale ed extraprofessionale;

la seguente

DETERMINAZIONE

Per le motivazioni indicate in premessa, si approvano le disposizioni di dettaglio,

relative al riconoscimento delle competenze acquisite in ambito professionale ed

extraprofessionale.

| cittadini interessati al riconoscimento delle competenze acquisite in ambito

professionale ed extraprofessionale devono presentare al Servizio della Governance

della Formazione Professionale — Settore Programmazione, Via XXVIII Febbraio 1

Cagliari, la documentazione redatta secondo la modulistica di seguito elencata:

- Modulo 1 istanza per il riconoscimento delle competenze;

- Modulo 2 dichiarazione sostituitiva di atto di notorieta (ex art. 47 D.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445 e s.m.i.) in cui il richiedente attesta il possesso del/i titolo di

istruzione (di ogni ordine e grado, ivi compresa listruzione Universitaria) e
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ART. 2

ART. 3

ART. 4

Determinazione n.29766/3990/F.P.
del 25.07.2014

qualificazione di formazione professionale (ivi compresi brevetti e patentini)
conseguiti con allegato documento d’identita in corso di validita;

Modulo 3 dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (ex art. 47 D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445 e s.m.i.) sottoscritta dallo stesso richiedente, attestante lo svolgimento
di attivita di lavoro, attivita associativa, attivita di volontariato ed ogni altra
esperienza, attraverso la/e quale/i il richiedente ritiene di aver conseguito le
competenze di cui chiede il riconoscimento; dichiarazione sostituitiva di atto di
notorieta (ex art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i.) redatta da datori di
lavoro o altri soggetti titolati ad attestare Ieffettivo svolgimento delle attivita
(realizzate entro i 5 anni solari anteriori alla data della richiesta), attraverso le quali
il richiedente ritiene di aver conseguito le competenze di cui chiede |l
riconoscimento con allegato documento d'identita in corso di validita del

sottoscrittore. Per__ciascuna esperienza deve essere redatta la relativa

dichiarazione.

Documento d’identita in corso di validita del sottoscrittore;

Le istanze potranno essere istruite dal Servizio anche con listituzione di una

commissione.

L’Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni prodotte, a norma dell’'art. 71 del D.P.R. 445/2000.

Il termine fissato per il procedimento € di giorni 60 decorrenti dal ricevimento
dellistanza. Responsabile del procedimento € il Direttore del Servizio della
Governance della Formazione Professionale. Sostituto del Responsabile del
procedimento ai sensi dell’art. 2 comma 9 bis L. 241 del 1990 e s.m.i., € il Direttore

Generale Eugenio Annicchiarico.

La presente Determinazione & pubblicata per estratto, nella parte concernente il solo dispositivo, nel

B.U.R.A.S. La versione integrale della Determinazione & pubblicata sul sito internet della Regione

Autonoma della Sardegna.
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La presente Determinazione é trasmessa al Direttore Generale ai sensi dell’art. 21, VIl comma, L.R. n°
31 del 13.11.1998 e, ai sensi del IX comma del medesimo articolo & altresi comunicata all’Assessore

del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale.

Il Direttore del Servizio

Luca Galassi

Resp. Settore: D. Zepponi
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